
       POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y ECODISEÑO 
 
 

GOZNEL S.L. 

    
GOZNEL, S.L. es una empresa dedicada: “DISEÑO, GESTION DE LA PRODUCCION y 

MONTAJE DE SILLERIA DE OFICINA, TABURETES INDUSTRIALES y SOLUCIONES 

ERGONOMICAS SOCIO-SANITARIAS” Nuestra prioridad y preocupación fundamental es: 

 

1. LA SATISFACCIÓN DEL CLIENTE 
2. El RESPETO POR EL MEDIO AMBIENTE. 

 
Por este motivo nos comprometemos a:  

 

 Cumplir los requisitos, tanto propios, como del cliente y otras partes interesadas.  
 

 La Mejora continúa de nuestro Sistema de Gestión. de los productos y servicios de 
la organización, a lo largo de su ciclo de vida, sin trasladar impactos ambientales 
adversos de una etapa del ciclo de vida a otra, a menos que como resultado tenga una 
reducción neta de los impactos ambientales negativos a lo largo del ciclo de vida del 
producto. 

 

 Cumplir la legislación y reglamentación que nos sea de aplicación y otra de carácter 
voluntario que podamos adoptar, manteniéndonos al día de los cambios que puedan 
surgir. 

 

 Evaluar nuestro comportamiento medioambiental, incluyendo un compromiso de 
estudio y valoración de los aspectos e impactos al Medio Ambiente de las actividades, 
productos y servicios de la empresa.  
 

 Orientar su fabricación hacia la prevención de la contaminación a lo largo de todo el 
ciclo de vida de sus productos, de manera que podamos disminuir el impacto ambiental 
de nuestros productos y servicios 
 

 Iniciar procesos de estudio para la disminución del consumo de recursos y la 
minimización de residuos, y emisiones, favoreciendo la prevención en origen de los 
impactos ambientales de la empresa y la prevención de la contaminación. 

  

 Formar y educar a nuestros empleados en la sensibilización medioambiental y en la 
importancia de su actuación con respecto al Medio Ambiente 
 

 Provocar un flujo de información entre GOZNEL, S.L. y las partes interesadas, 
estableciendo un cauce adecuado de comunicación.  

 

 Establecer, programar y revisar objetivos asegurando una mejora continua del sistema.  
 

 Poner esta política a disposición del público y comunicarla a las personas que trabajan 
en la empresa o en nombre de ella. 

 
La Gerencia se compromete a poner los medios y personal suficiente, fomentar, apoyar y 
participar en las iniciativas de mejora de la actuación de todos los departamentos de la 
empresa. 
 

Vila-Real a 31/01/2024 


